
Reisekranken-Versicherung   
(inkl. medizinischer Notfallhilfe)
• �Erstattung von Kosten für Heilbehand-

lungen im Ausland

• �Arztkosten im Ausland bei Schwanger-
schaft

• �Kranken-, Gepäck-Transporte und  
Überführung

• �Chiro- und Heilpraktiker

• �Trauma-Therapie

• �Such-, Rettungs- und Bergungskosten

• �Aktive Hilfe und Betreuung im Notfall

Abschlussfrist: 
jederzeit vor Reiseantritt.
 
Versicherte Personen: 
Versichert sind alle Dienst- und Geschäfts-
reisen von sämtlichen Mitarbeitern des 
versicherten Unternehmens. 

Bei der Dienstreise-Versicherung  
CareBasic können auch Geschäftsbesucher 
mitversichert werden.

Max. ununterbrochene Reisedauer  
je versicherter Person: 
bis zu 180 Tage.

Max. Gesamtreisetage  
des Unternehmens pro Jahr: 
1.500 Tage.

Geltungsbereich: 
weltweit

Selbstbeteiligung:  
Alle Tarife ohne Selbstbeteiligung.

*Mindestprämie: 
pro Vertrag / Versicherungsjahr: € 150,–
Prämien inklusive Versicherungsteuer.
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Leistungen Allgemeine Hinweise 

Dienstreise-Versicherung CareBasic 	 Prämie je Reisetag* 

Reisekranken-Versicherung  (inklusive medizinischer Notfallhilfe) € 0,25

Unser spezieller Service für alle versicherten Personen:

•	� Reisende und Travel Management können sich vor und während der Reise umfangreich informieren. 

•	� Das Informations-Portal bietet Wissenswertes über das Land und zu Sicherheitsrisiken.

•	� Im Gesundheitsbereich sind Informationen über notwendige Impfungen, nächste Krankenhäuser und  
sonstige Anlaufstellen im Notfall erhältlich.

Das Informations-Portal der ERV.

Dienstreise-Versicherung CareBasic
Für kleine und mittelständische Unternehmen

Es gelten die Versicherungsbedingungen VB-ERV Dienstreise 2015.




